DERS BiLGi FORMU

DERSIN ADI IDARE HUKUKU UYGULAMALARI
DERSIN SINIFI 11. Sinif
DERSIN SURESI 2 Ders Saati

Bu derste 6grenciye; Turk idare teskilatinin yapisi ve isleyisi, idare

DERSIN AMACI hukuku, idari yargi uygulamalar ile ilgili bilgi ve becerilerin
kazandiriimasi amaclanmaktadir.
1. Yoénetim teskilatinin yapisi ve 6zellikleri ile merkezi yénetim
DERSIN 2 }/dea)r/: T]Z?(irllg é\.)/re]eitc;ranriiny(.:jlfge |II:;::¥I“eﬁglikllJa\;AP uzaktan egitim
KAZANIMLARI '

portali Gzerinden dikkat ve gizlilikle mevzuata uygun olarak
yapar.

EGITIM-OGRETIM

Ortam: Kalem Hizmetleri Atdlyesi, sinif

ORTAM VE Donanim: Etkilesimli tahta/projeksiyon, bilgisayar, UYAP egitim
DONANIMI uygulamasi saglanmalidir.
Bu derste; 6grenci performansi belirlemeye yonelik calismalar
degerlendirilirken gézlem formu, derecelendirme 0Olcedi ve dereceli
OLCME VE puanlama anahtari gibi dlgme araglarindan uygun olanlar secilerek

DEGERLENDIRME

kullanilabilir. Bunun yaninda 06z degerlendirme ve akran
degerlendirme formlari kullanilarak o6grencilerin, 6gretimin sureg
boyutuna katiimalari saglanabilir.

OGRENME KAZANIM I
_ BIRIM/ONITE | savisi | DERSSAATI | ORAN (%)

DERSIN KAZANIM idare_Hukuku

TABLOSU Tiirk Idare 8 38 53
Tegkilati
Idari Yal:gl 5 34 47
Islemleri

TOPLAM 10 72 100




OGRENME BiRIiMi

KONULAR

OGRENME BIRIMi KAZANIMLARI ve
KAZANIM ACIKLAMALARI

IDARE HUKUKU VE
TURK iDARE TESKILATI

1.idare Hukuku

1.1. idare Hukuku

Kavrami

1.2. idare Hukukunun
Kaynaklari ve ilkeleri

2. Yonetim Teskilatinin
Yapisi ve Ozellikleri
2.1. idari Teskilat ve
idari Teskilata Hakim
Olan ilkeler
2.2. Tirkidari
Teskilatlanin Yapisi
2.2.1. Merkezi
Yonetim ve
Yerinden Yonetim

3. Merkezi Yénetim
3.1. Merkez Teskilat
3.2. Tasra Teskilati
3.3. Merkezi
Yonetimin Yararlari ve
Sakincalari

4. Yerinden Yonetim
4.1.Yerel Yonetimler
4.2 Hizmet
Yonetim Kuruyuslari
4.3.Yerinden

Yonetimin Yararlari ve

Sakincalari

5. idariislemler ve
Eylemler
5.1.idari islem
Kavrami
5.2.idari islemlerin
Ozellikleri
5.3.idari islemlerin
Tarleri
5.4. idari islemlerin
Ogeleri (Unsurlari)
5.5. idari islemlerin
Yururlige Girmesi ve
Sonuglari
5.6. idari islemleri

Yerinden

1. idare hukukunu agiklar.

e idare ve idare hukuku kavramlarini agiklar.

e idare hukukunun kaynaklari tablo halinde
verilip kisaca agiklanir.

e idare hukukuna hakim olan ilkeler ayrintil
olarak agiklanir.

2. Yonetim tegkilatinin yapisi ve 6zelliklerini
aciklayarak, tablo yapar.

e idare kavrami ve idarenin ilkeleri agiklanir.

e Turk idari teskilatinin yapisini tablo halinde verilip
ayrintili bir sekilde agiklanir.

e Merkezi yonetimler ve yerel yonetimler
arasindaki farklari tablo halinde verilip ayrintili
bir sekilde aciklanir.

3. Merkezi yonetimi agiklayarak Bakanliklar ve
bagl kuruluslarin tablosunu yapar.

e Merkezi idare, genel idare kavramlari agiklanir.

e Merkezden yonetim teskilatinin bolimleri
tablo halinde verilip merkez teskilati ve tasra
teskilati ayrintili bir sekilde agiklanir.

o  Merkezdeki yardimci kuruluslar agiklanir.

e Merkezi yonetimin  yararlari  ve
sakincalari agiklanir.

4. Yerinden yonetimi agiklar.

e Yer bakimindan yerinden yonetim
teskilatinin (yerel yonetimlerin) bolimleri
tablo halinde verilerek agiklanir.

e Hizmet bakimindan yerinden yénetimler
ayrintil bicimde agiklanir.

e Yerinden ydnetimin yararlari ve
sakincalari agiklanir.

5. idari islemler ve UYAP uygulamalarini agiklayip
farklarini bilerek UYAP uzaktan egitim uygulamalarini

yapar.
e idariislem agiklanir.
idari islemlerin &zellikleri agiklanir.

e idariislem tiirlerini tablo halinde gdsterip
her birini ayrintili bir sekilde tablo yapar.




Sona Erdiren Haller
5.7. idari islemin
Hukuka Aykiriliginin
Yaptirimlari

5.8. idari Eylemler
5.9. idari S6zlesmeler

. idarenin Faaliyetleri

6.1.Kamu Hizmeti
6.2.Kolluk Faaliyetleri

. Kamu gorevlileri
7.1.Memurlar
7.2.Diger Kamu
Gorevlileri

idarenin Varlklarive
Borglari

8.1.Kamu Mallari
8.2.Kamu Mallarinin
Siniflandiriimasi
8.3.idarenin Gelir
Kaynaklari
8.4.idarenin Borglari
8.5.idarenin Mal
Edinme Usulleri

e idariislemin ozellikleri agiklanir.

e idariislemin dgeleri agiklanir.

e idariislemlerin yirirliige girmesi ve
sonuglari agiklanir.

e idariislemlerin sona erdiren haller tablo
halinde verilip ayri ayri agiklanir.

e idariislemlerin hukuka aykirihginin
yaptirimlari ayri ayri agiklanir.

e idari eylemler aciklanir.

e idari sézlesmeler aciklanir.

e idariislem, eylem ve sézlesme érnekleri Uyap
ekranlarindaki 6érneklerden hareketle
hazirlatilir.

6. idarenin faaliyetleri agiklanir.

e Kamu hizmeti agiklanir.
o Kolluk faaliyetlerinin temel 6zellikleri agiklanir.

7. Kamu gorevlisi kavrami agiklanir.

e Memur kavrami agiklanir
e Diger kamu gorevlileri agiklanir.

8.idarenin varliklarini ve borglarini agiklar.

e Kamu mallari agiklanir.

e Kamu mallarinin siniflandiriimasi tablo
halinde verilip agiklanir.

e idarenin gelir kaynaklari agiklanir.

e idarenin borglari agiklanir.

e idarenin mal edinme usulleri aciklanir.

IDARI YARGI iSLEMLERI

1.idarenin Denetlenmesi
1.1.idarenin Yargisal
Denetimi
1.2.idarenin Yargi Disi
Denetimi
1.3.idarenin Mali
Sorumlulugu

1. idarenin denetlenmesi islemlerini agiklayarak
ornek evraklari hazirlar

e Denetlenme kavrami ve idarenin
denetlenmesi agiklanir.
e idarenin yargi disi ve yargisal denetimi aciklanir.
e idarenin mali sorumlulugu aciklanir.
e idarenin yargi disi denetimine iliskin
ornek inceleme ve sorusturma
evraklarihazirlar.




2.idari Yargi
2.1. idari Yargi
Teskilatlanmasi
2.2. idare ve Vergi
Mahkemeleri
2.3. Bolge idare
Mahkemeleri
2.4. Danistay
2.5. idari Yarginin
Gorev Alani
2.6. idari Yargi Dava
Tirleri ve Dava Agma
Sureleri
2.7. iptal Davasina
iliskin Kosullar
2.8. Iptal Nedenleri
2.9. iptal Davasinin
Sonuglari
2.10. Tam Yargi
Davasina iliskin
Kosullar
2.11. Tam Yargi
Davasinin Sonuglari
2.12. idari Yargi
Kararlarina Karsi
Basvuru Yollari

2. idari yargiy1 aciklar.

e idariyarg kavrami agiklanir.
e Turk idari yargi sistemi tablo halinde gosterilir.

e ilk derece, istinaf ve temyiz mahkemeleri
aciklanir.

e idariyarginin gbrev alani ve denetim
siniri agiklanir.

e idariyargi dava tiirleri ayri ayri agiklanir.

e Dava agma sureleri agiklanir.

e iptal davasinin kosullari agiklanir

e iptal nedenleri aciklanir

e iptal davasinin sonuglari agiklanir.

e Tam yargi davasinin kosullari agiklanir.

e Tam yargi davasinin sonuglari agiklanir.

e Dilekcelerde bulunmasi gerekenler
ornekler Gizerinden yaptirilir.

e idari yargi kararlarina karsi basvuru yollari
tablo halinde verilip kisaca agiklanir.

e idare mahkemelerine iliskin &rnek
etkinlikler yaptirilir.

e idari yarg kararlarina karsi basvuru
islemleri 6grencilere yaptirilir.

e istinaf ve temyiz dilekge érnekleri hazirlatilir.

e idarenin vyargisal denetimine iliskin &rnek
yurutmeyi durdurma, iptal ve tam yargi davalari
ornek evraklari hazirlatilir.

UYGULAMA FAALIYETLERI/TEMRINLER

IDARE HUKUKU
UYGULAMALARI

1-UYAP uzaktan egitim portalindan, idari yargl uygulamalarini igceren uzaktan
egitimler yaptirilarak, tamamlanan egitimlere iligkin alinan ciktilar dosya haline
getirilir.

2-UYAP uzaktan egitim portalindan dersin konusuna iliskin uzaktan egitim
konularina iliskin egitimler, égrencilere yaptirilarak tamamlanan egitimlere iliskin
ciktilar temrin dosyasi haline getirilir.

3- Merkezi Yonetim Semasi (Bakanliklar ve bagli kuruluslar) sinifta 3 farkl guruba
bélusturilerek, tablolar halinde panoda sergilenmeye uygun temrin dosyasi
hazirlatilarak notla degerlendirilir.

4-Tarkiye Cumhuriyeti Devletinin  yonetim Semasi sinifta 3 farkh guruba
boélusturilerek, tablolar halinde panoda sergilenmeye uygun temrin dosyasi
hazirlatilarak notla degerlendirilir.

5- Adli ve idari Kolluk Gérevlilerinin gérev ve yetkileri ile tabi olduklari mevzuati
gOsteren gorsellerle panoda sergilenmeye uygun temrin dosyasi hazirlatilarak
notla degerlendirilir.

6- Idarenin yargisal denetimine iligkin érnek Yiritmeyi Durdurma, iptal ve Tam
Yargi dava dosyasi O&rnekleri temrin dosyasi olarak hazirlatilarak notla
degerlendirilir.




DERSIN UYGULANMASINA iLiSKIN AGIKLAMALAR

Merkezi yonetim ile yerinden yonetimin fayda ve sakincalarini 6grenci gruplari olusturarak miinazara yaptiriniz.

Bu modilin islenisi sirasinda, milli ve manevi degerleri benimseme (TUirk idare teskilatinin yapisinin isleyisine
milli ve manevi degerlerle baglanma) vb. deger, tutum ve davraniglari 6n plana c¢ikaran etkinliklere yer
verilmelidir.

Ogrencilerin arag ve geregleri is saghg ve givenligi kurallarina uygun kullanmalarina yénelik agiklamalar
yapilmalidir.

Zamre 6gretmenler kurulu temrinlerden okulun fiziki sartlarina, atélye ve 6grenci sayilarina ve seviyelerine gére
uygun olanlari segerek uygulayacaktir. Temrinler mutlaka tamamlanacaktir.

Bu derste 6grencilere yaptigi calismalara sinif arkadaslarina sunmasina firsat verilerek iletisim becerilerinin
gelismesi saglaniimaldir.

Anlatimdan ve 6rnek g¢alismalardan sonra, dersin 6grenme kazanimlarinin 6grencide pekistiriimesi amaciyla
birden fazla uygulama faaliyeti yapiimalidir.

Bu derste, milli ve manevi degerleri benimseme, zamana riayet, sorumluluk bilinci tutum ve davranislari 6n
plana c¢ikaran etkinliklere yer verilmelidir.




