DERS BiLGi FORMU

DERSIN ADI CEZA VE INFAZ HUKUKU UYGULAMALARI
DERSIN SINIFI 11. Sinif
DERSIN SURESI | 3 pers Saati

DERSIN AMACI Bu derste 6grenciye; ceza ve infaz hukukuna iligkin islemlere ait bilgi ve
becerilerin kazandirilmasi: amac¢lanmaktadir.
1. Ceza Hukuku uygulamalarini dikkat ve gizlilikle mevzuata uygun olarak
DERSIN yapar.
KAZANIMLARI

2. Infaz Hukuku uygulamalarini dikkatle ve mevzuata uygun olarak yapar.

EGITIM-OGRETIM

Ortam: Durusma Salonu Uygulama Laboratuvari, Sinif
Donanmm: Etkilesimli tahta/projeksiyon, bilgisayar, UYAP egitim

ORTAM VE
DONANIMI uygulamasi saglanmalidir.

Bu derste; belirlenen hedef ve davranislarin 6l¢iilmesinde agik uglu, ¢oktan
- secmeli, kisa cevapli, dogru yanlis ve eslestirme tiirlinde Ol¢me araclari
OLGME VE kullanilabilir. Bunun yaninda 6z degerlendirme ve akran degerlendirme

DEGERLENDIRME

formlant kullanilarak &grencilerin, dgretimin siire¢ boyutuna katilmalari
saglanabilir.

OGRENME | KAZANIM | hEps SAATI | ORAN (%)
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TOPLAM
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OGRENME BIiRIiMi

KONULAR

OGRENME BIRIMi KAZANIMLARI ve
KAZANIM ACIKLAMALARI

CEZA HUKUKU
UYGULAMALARI

1. Ceza Hukuku islemleri

1.1. Ceza Kavrami ve Ceza
Hukukunun Kaynaklari
1.2. Ceza Hukuku’nun
Turleri
1.3. Ceza Hukukuna Hakim
Olan ilkeler
1.3.1. Sugta ve Cezada
Kanunilik ilkesi
1.3.2. Kusursuz Sug ve
Ceza Olmaz ilkesi
1.3.3. Ceza
Sorumlulugunun Sahsiligi
1.3.4. Adalet ve Kanun
Oniinde Esitlik
1.3.5. Tek Fiile Tek Ceza
ilkesi
1.4. Ceza Kanunun
Uygulama Alani
1.4.1. Zaman Yonlinden
Uygulamasi
1.4.2. Yer Yoniinden
Uygulamasi
1.4.3. Kisi Yoniinden
Uygulamasi
1.5. Ceza Kavrami
1.5.1. Ceza Ehliyeti ve
Ehliyetsizligi
1.5.2. Cezanin Ozellikleri
1.5.3. Ceza Turleri
1.5.4. Guvenlik Tedbirleri
1.5.5. Cezalarin
Toplanmasi
1.5.6. Ceza
Mahkumiyetinin Sonuglari
1.5.7. Cezalarin
Ferdilestirilmesi
1.6. Ceza Kanununun
Sinirhliklar
1.6.1. Hakimin Takdir
Yetkisi
1.6.2. Kiyas Yasagi
1.7. Sug Kavrami ve Sugun
Unsurlari
1.8. Suglu ve Sugun Ortaya
Cikis Bicimleri
1.8.1. Tesebbiis
1.8.2. istirak
1.8.3. ictima

1. Ceza hukukuna ait islemleri yapar.

e Cezanin tanimi yapilarak, ceza hukukunun temel
kaynaklari agiklanir.

e Ceza hukukunun tiirleri aciklanir.

e Ceza hukukunun temel ilkeleri agiklanir.

e Ceza Kanununun uygulama alanlari agiklanir.

e Ceza kavrami ve bir kisinin sug¢lu sayilabilmesi igin
gerekli nitelikler agiklar.

e Cezanin ézellikleri agiklanir.

e Ceza tiirleri siralanarak agiklanir.

e Cezalarin toplanmasi agiklanir.

e Ceza mahkumiyeti ile ortaya c¢ikacak sonuglar
agiklanir.

e Cezalar verilirken g6z éniinde bulundurulan hususlar
agiklanir.

e Tekerriir, adli kinama, erteleme (Tecil) kavramlari
aciklanir.

e Ceza kanununun sinirliliklari siralanarak agiklanir.

. Sug tiirlerine iliskin islemleri yapar.

e Sug ve sugun ortaya ¢ikis sebeplerine iliskin gériisler
aciklanir.
e Sug tiirleri siralanarak 6rneklerle agiklanir.




2. Sug Tirlerine iliskin islemler
2.1. Sug ve Sugun Ortaya Cikis
Nedenleri

2.1.1. Klasik Teori

2.1.2. Psikobiyolojik Teori

2.1.3. Sosyolojik Teori

2.1.4. Etkilesimci Teori
2.2. Sug Tdrleri

2.2.1. Hareketin Sayisina

Gore Suclar

2.2.2. Hareketin Suresine

Gore Suclar

2.2.3. Hareketin Sekline

Gore Suglar

2.2.4. Sonucun Zarar mi

Tehlike mi Olduguna Gore

Suglar

1. infaz hukukunun temel kavramlari ile infazin temel
ilkeleri ve infaz sistemleri uygulamalarini yapar.

e infaz ve infazin temel ilkeleri agiklanir.

e infazin iilkemizde ve diinyadaki tarihsel gelisim siireci

1. infaz Hukukunun Temel
Kavramlari ile infazin Temel
ilkeleri ve infaz Sistemleri

INFAZ HUKUKU
UYGULAMALARI

1.1.2. infazin Amaci

1.1.3. infaz Hukuku

Kurallarinin Zaman

Bakimindan Uygulanmasi
1.2. infaz Hukukunun Temel
ilkeleri

1.2.1. Hukuk Devleti

ilkesi

1.2.2. insan Onurunun

Dokunulmazligi ilkesi

1.2.3. Esitlik ilkesi

1.2.4. Sosyal Devlet ilkesi
1.3. infaz Sistemleri
Uygulamalari
1.4. infazin Konusu ve
Kosulu

1.4.1. Kesin Hikim

Kavrami

1.4.2. infaz islemlerinde

Uygulanacak Sira ve

islemlerin Usulii

1.4.3. infazin Dayanaklari

ve Kimin Tarafindan

izlenecegi

1.4.4. ilamin Havale

Edilmesi ve Kayit

islemleri

1.4.5. Kuruma Alinma ve

Uygulamalar
1.1. infaz Hukukunun Temel agiklanir.
Kavramlar e Infazin amaci ve infaz ile elde edilmekten istenen
1.1.1. infazin Tarihsel sonyg:lar aciklanir.
Geligimi e Infazsistemlerinin tarihsel gelisim siirecinde izledikleri

gelisim siireci agiklanir. (Topluluk Sistemi, Hiicre sistemi,
Pensilvanya Sistemi, Auburn Sistemi, Kademeli Serbestlik
Sistemi, Cagdas Sistemler)

e infazin konusu ve ézellikle hiikiim kavramindan
bahsedilir. (Hiikmiin (i¢ unsurdan olustugu agiklanir.)

e Kesin hiikiim ve kesinlesme serhini agiklar.

e infaz islemlerinin gériilmesi sirasinda uygulanacak
usul ve sira agiklanir.

e infazin kimin tarafindan izlenecedi agiklanir.

e jlamin havale ve kayit islemleri agiklanir. Ornek bir
ilam incelenir.

e Ceza fisini agiklanir ve 6rnek bir ceza fisi diizenlenir.

e Ceza fisinin kontrol edilerek infaz stireci baslatilir.

e Ceza infaz kurumuna alinma ve kayit islemleri
agiklanir.

e infaz hékimi ve infaz hakimliginde gérevli personel
siralanir ve gérevleri agiklanir.

e infaz hakimliklerinin gérevleri agiklanir.

e infaz hakimligine sikayet ve usulii, sikayet iizerine
verilen kararlar aciklanir.




Kayit islemleri

1.5. infaz Hakimligi islemleri
1.5.1. infaz Hakimligi
Kavrami
1.5.2. infaz
Hakimliklerinde Gorevli
Personeller
1.5.3. infaz
Hakimliklerinin Gorevleri
1.5.4. infaz Hakimligine
Sikayet Usull
1.5.5. infaz Hakimligince
Sikayet Uzerine Verilen
Kararlar

2. infaz Kurumlarinin Tirleri,
idaresi Ve Personeli ile ilgili

islemler
2.1. infaz Kurumlarinin
Tarleri

2.1.1. Ceza infaz
Kurumlarinin Kurulus ve

idaresi

2.1.2. Kapali Ceza infaz
Kurumlari

2.1.3. Acik Ceza infaz
Kurumlari

2.1.4. Cocuk Egitimevleri
2.1.5. Gozlem ve
Siniflandirma Merkezleri
2.1.6. Ceza infaz
Kurumlarinin Kapasitesi
2.2. Ceza infaz Kurumunun
idaresi ve Gorevleri
2.2.1. Ceza infaz
Kurumunun idaresi ve
Ceza infaz Kurum
Gorevlileri
2.2.2. Ceza infaz Kurumu
idaresi Personellerinin
Gorevleri
2.2.3. Ceza infaz
Kurumunda Calisan Diger
Personeller
2.2.4. Ceza infaz
Kurumunda Calisan Diger
Personellerin Gorevleri
3. infaz Tirleri, infazi Engelleyen
Nedenler, infazin Muhakemesi
ve Denetleme islemleri
3.1. infaz Turleri
3.1.1. Adli Para Cezalari
3.1.2. Hapis Cezalari ve
infazi
3.1.3. Ozel infaz Sekilleri

2. infaz kurumlarinin tiirleri, idaresi ve personeli ile ilgili
islemleri yapar.
e Ceza infaz kurumunun tirleri agiklanir.
e Acik ceza infaz kurumu agiklanirken, agik ceza infaz
kurumuna ayrilma sartlari detaylandirilir.
e Ceza infaz kurumunun idaresi, buradaki gérevliler ve
gorevleri agiklanir.
e Ceza infaz kurumunda c¢alisan diger personeli ve
gorevlerini agiklar.

3. infazi engelleyen nedenleri tespit ederek ve infazin
muhakemesi ile denetlenmesi islemlerini yapar.
e infaz kavrami, infaz tiirleri aciklanir. Ornek bir
mahkeme karari gésterilerek, infazin bu asamadan sonra
baslayacadi aciklanir.
e Ceza tirleri aciklanarak bunlarin infazina iliskin
Grnekler verilir.
e Ozel infaz sekilleri aciklanarak bu infaz sekillerinin
hangi ézellikleri tasiyanlara uygulandigi detaylandirilir.
e infazi engelleyen nedenler aciklanir. infazin hangi
durumlarda ertelenebilecegi agiklanir.
e infazi sona erdiren haller siralanir.
e infazin muhakemesi ve denetlenmesi agiklanir.




3.1.4. Hapis ve Adli Para
Cezalari
3.2. infazi Engelleyen
Nedenler
3.2.1. Hakimlinin
istemiyle Cezanin
infazinin Ertelenmesi
3.2.2. Askerlik Nedeni ile
infazin Ertelenmesi
3.2.3. Hapis Cezasl
infazinin
Ertelenemeyecegi
Durumlar
3.2.4. infazi Sona Erdiren
Haller
3.3.infazin Muhakemesi ile
Denetlenmesi islemleri
3.3.1. infazin
Muhakemesi
3.3.2. infazin
Denetlenmesi
4. Ceza infaz Kurumlari Ve is
Yurtlarina Ait Belge Ve Defterlere
Ait islemler
4.1. Ceza infaz Kurumlarinda
Tutulmasi Gereken
Defterler(Kayitlar)
4.1.1. Denetleme Defteri
4.1.2. Karar Defteri
4.1.3. infaz Defteri
4.1.4. Hakimli Kayit
Defteri
4.1.5. Hakumli Telefon
Gorisme Defteri
4.1.6. Hediye Kayit
Defteri
4.1.7. Hakimlu
Saliverilme Defteri

4.2. is Yurtlarina Ait Belge
ve Defterler
4.2.1. is Yurtlarinin
Kurulus Amaci
4.2.2. is Yurtlari
Organlari
4.2.3. is Yurtlari Teskilat
ve idaresi
4.2.4. is Yurdu Personeli
4.2.5. is Yurtlarinda
Uygulanacak Glvenlik
Tedbirleri
4.2.6. Hikimlu ve
Tutuklularin Calistirma
Esaslari ve Odenecek
Ucretler

4. Ceza infaz kurumlari ve is yurtlarina ait belge ve
defterleri dikkatli bir sekilde tutar.

e Genel idare ve infaz defterleri agiklanir.

e s yurtlarina ait belge ve defterler aciklanir.

e isyurtlarinin kurulus amaci ve ¢alisma usulii agiklanir.
Infazin gerceklestirilmesi ve islah ¢calismalarindaki 6nemine
vurgu yapilir. Isyurtlari  biinyesinde iretimi yapilan
riinlerden érnekler gésterilir.

e isyurtlarinin organlari ve teskilat yapisi hakkinda bilgi
verilir.

e isyurtlarinda gérevli personel ve gérevleri agiklanir.

e is yurtlarinda uygulanacak giivenlik tedbirlerinin
6nemine vurgu yapilir.

e Hiikiimlii ve tutuklularin ¢alistirma esaslari ve 6denecek
ticretler aciklanir. Giincel bilgiler géz éniinde bulundurularak
her yil belirlenen ticretler kontrol edilir.
(http://www.iydb.adalet.gov.tr) adresinden faydalanilabilir)
(2019 yili itibariyle Ceza infaz Kurumu isyurtlarinda Calisan
Hiikiimlii ve Tutuklularin Giindelikleri: Usta-17,75¢, Kalfa-
15,25 ¢, Cirak-14,00 , Stajyer-iase bedeli alir gibi)

e jhale ve Muhasebe islemlerine Dair Usul ve Esaslar
mevzuat hiikiimlerine gére agiklanir.




4.2.7. ihale ve Muhasebe
islemlerine Dair Usul ve
Esaslar

4.2.8. is Yurtlari Kurumu
Blitcesinden Yapilacak
Harcamalar

4.2.9. is Yurtlarinda
Kullanilan Fis ve
Makbuzlar

4.2.10. is Yurtlarinda
Tutulmasi Zorunlu Olan
Defterler

4.2.11. is Yurtlarinda
Kapasite ve Duruma
Gore Tutulmasi Gerekli
Defterler

UYGULAMA FAALIYETLERi/TEMRINLER

1. Durusma Uygulamasi Temrini: Bu temrininin yapilabilmesi igin;

-Ogretmen tarafindan, 34 kisilik bir sinif, tig guruba bélunir.
-Her (g gurupta oylama ile kendi igerisinden bir grup baskani seger.
-Grup bagkani ve grup Uyelerinin her biri, cumhuriyet savciliginca iddianame hazirlanarak
kamu davasi acgllacak (ceza mahkemelerinin gérev alanina giren) birer senaryo 6érnegi
hazirlayarak, yapilacak grup toplantisinda oylama ile ¢cogunlugun sectigi bir senaryo grup

senaryosu olarak belirlenir.

CEZA VE iNFAZ -Grup baskaninin gézetiminde, bu senaryo genigletilerek, sug turlerinden bir veya birkagini
HUKUKU iceren senaryo, olayin baslangicindan sugun iglenmesine kadar bitiin asamalari ile
UYGULAMALARI

tamamlanarak senaryo metni yazilir.

-Oylama ile grup lyelerine “slipheli/sanik, musteki/magdur, tanik, mahkeme baskani hakim,
iki iye hakim, cumhuriyet savcisi, zabit katibi, mibasir, kolluk kuvveti, iki adet avukat ve olay
yeri inceleme ekibi, ” rolleri verilir.

-Senaryo igerisindeki kisimlari, rol sahipleri kendileri olustururlar. (iddianame kismini
Cumhuriyet savcisi, savunma ve iddia kisimlarini avukatlar) iddianame, Avukat savunmasi

ve hakimin verecegi ara karar, karar, gerekgeli karar gibi kisimlarda 6grenciler hakim, savci

ve avukatlara giderek hukuki destek alabilirler.




-Uygulama ¢ekimlerinde bir rolde gérev alan grup uyesi, yargilama safhasinda bagka bir
rolde gdérev alabilir.

-Tamamlanan senaryonun okul binasi ve eklentilerinde canlandirilmasi yapilarak, farkl
acilardan video c¢ekimleri yapilir. Canlandirmada yaralama, gasp veya cinayet olayi
sonrasinda kolluk kuvvetleri olay yerine gelerek olay yeri incelemesi yapar ve delil toplarlar.
Cumbhuriyet savcisi olay yerine gelerek inceleme (6lim olayl varsa maktul Gzerinde 6lu
muayene islemi) yapar.

-Ornegin, bir kisinin diger bir kigiye kapkag uygulayip kesici aletle yaralayarak; yaralama ve
hirsizlik sugunu islemesi neticesinde, mustekinin sikayeti ve ifadesinin alinmasi Uzerine,
cumhuriyet savcisinin kolluk kuvvetlerine yakalama talimati vermesi ile sipheli yakalanarak
ilk ifadesi alinir. Yasal surede, gozaltinda tutulan sipheli hakkinda nébet¢ci mahkemece
cikarilan tutuklama karari ile tutuklanarak ceza infaz kurumuna gonderilir.

-Yapilan canlandirma c¢ekimlerinden sonra, misteki'/maddur ’'un cumhuriyet savcisi
tarafindan ifadesinin alinmasi, tutuklunun baro tarafindan atanan avukatla tutukevinde
yapilan gérismesi, mustekinin bir hukuk blrosuna giderek avukat tutmak icin goérisme
yapmasi ¢ekimleri yapilarak olayin tim evresi video kaydina alinir.

-Canlandirma g¢ekimlerinin tamamlanmasini muteakip, durugsma salonu atdlyesinde
yargilama safhasi provalari yapilir. Provalar her grup icin takriben 6-8 hafta arasi sirer.
-Yargilama safhasinda mahkeme heyeti, cumhuriyet savcisi ve zabit katibi durusma
salonundaki yerlerini; clibbeleri ve uygun kiyafetlerini giymis bir sekilde alirlar. Mahkeme
baskani hakim, mibasirden siradaki dava dosyasini isteyerek taraflari durusma salonuna
almasini ister. Bu arada zabit katibi, bilgisayardan durusma tutanagini agarak projeksiyona
yansitir.

-Mibasir durugsma salonunun kapisina giderek, sanik ile vekilini, musteki ile vekilini ve
taniklari, isim ve soy isimleri ile birlikte yliksek sesle durusma salonuna davet eder.
-Taraflar yerlerine gegerler ve mahkeme baskani zabit katibinden taraflarin kimlik
kontrollerini yapmasini ister. Zabit katibi saniga/saniklara kimlik bilgilerini sorarak kimlik
bilgilerini iceren bilgisayarindaki belgeyi, projeksiyona yansitir.

-Mahkeme bagkani zabit katibine durusma tutanagi acilis metnini yazdirir ve iddianamesini
okumak tzere Cumhuriyet savcisina s6z verir.

-Cumbhuriyet savcisi iddianameyi okur (Fezleke)

-Daha sonra taraflara ve vekillerine sirasi ile s6z verilir.

-Bu asamada s6z alan taraflarin ifade ve beyanlari Zabit Katibi tarafindan tutanaga gegirilir.
-Taraflarin delil toplanmasi igin ek siire ve tanik dinlenmesi talebi Gizerine ara karar verilerek
ara karar tutanagi yazdirilir.

-Ara karar verildikten sonra taraflar ve jandarma egliginde tutuklu sanik/saniklar durusma
salonundan cikarilir.

-Perdeler kapali iken Durugsma Salonu Atdlyesindeki lambalar, mubasir tarafindan kapatilir.
Zabit Katibi, 6nce olay canlandirma videosunu, daha sonrada savci ifadesi ile avukat
gériismelerinin videolarini izleyici bélmesindeki 6grencilere izletir. izleyiciler kamu davasina
konu olayin, nasil meydana geldigini ve sirecin mahkemeye nasil tasindigini videolardan

ogrenirler.




-Videolarin bitmesine muteakip mibasir lambalari yakar ve mahkeme heyeti ile Cumhuriyet
Savcisi tekrar 2. celse igin salondaki yerlerini alirlar.
-Mahkeme baskani mibasirden siradaki dava dosyasi isteyerek, taraflar iceri almasini
sdyler. 1. Celsede yapilan islemler aynen tekrarlanir, kimlik kontrolleri yapilarak iddianame
okutulur.
-Taraflara tekrar s6z verilir. Tanik/taniklar ifade kirslistine alinarak yemin ettirilip tanik
beyanlari dinlenir.
-Tanik beyanlari sonrasinda, taraflarin son sdzleri sorularak Cumhuriyet savcisindan
mdutalaa alinir ve Mahkeme heyeti aralarinda sessiz ve kisa bir gériisme yaparlar.
-Mahkeme bagkani Zabit Katibine hitaben yaz (yaz oglum, yaz kizim, yaz evladim, yazalim
vb.) seklinde hitap ederek Durusma tutanagdi “KARAR” metnini yazdirir.
Kararda durugsmanin esas numarasi, iddianame numarasi, Mahkeme heyeti(baskan ve liye
hakimler), Cumhuriyet Savcisi, Zabit Katibi, Sanik, Misteki ve vekillerinin isim ve unvanlari
ile heyetin sicil numaralari Ust kisma, mahkeme adinin altina yazilir. Yapilan yargilamalar,
dinlenen tanik beyanlari, taraflarin beyan ve itiraflari ile toplanan deliller yazdirilarak
mahkeme baskani hilkkmi sanik/saniklarin yizine karsi agiklar ve durugsma sona erer.
-Durusma strecinin tamami da video kaydina alinarak, butiin video ve gorseller bir CD ye
yuklenerek dava dosyasi igerisine konulur.
-Durusmanin sona ermesini takip eden 1 hafta igerisinde, grup baskaninin koordinesinde
temrin olarak hazirlanan dava dosyasi notla degerlendiriimek Uizere alan 6gretmenine teslim
edilir.

Dava dosyasi igerisinde dosyaya gelis sirasina gore;

-Senaryo

-Sikayet veya ihbar dilekgesi,

-Musteki/magdur, supheli, tanik ifade tutanaklari (kolluk veya cumhuriyet savcisi
tarafindan alinan)

-Olay yeri inceleme tutanagi

-Sug aletinin emanet makbuzu

-Olumli vakalarda otopsi tutanagi

-SUpheli parmak izi formu

-Elde edilen her tirll delile ait fotograf

-Guvenlik Kamerasi goéruntuleri (CD)

-iddianame

-Ara karar

-2. Celse icin ek iddianame

-Karar

-Gerekgeli karar

-Temyiz basvuru dilekgesi

-Yargitay onama karari

-Gurup bagkani tarafindan hazirlanmis, grup Uyelerinin uygulama egitimi surecindeki
uygulamaya ve dosyaya katkilarini anlatan rapor.

-Uygulama egitiminde ¢ekilen tim gérintilerin yiklendigi CD, bulunur.




-Uygulama egitimine iliskin hazirlanan her turli evrak ve belgeler temrin dosyasi halinde
o6gretmen tarafindan teslim alinarak, gurup igin verilen bir not, birde bireysel performans notu

olarak 6grencilere iki temrin notu girilecektir

2- UYAP Uzaktan Egitim Uygulama Faaliyeti:

Dersin icerigindeki konulara ait UYAP Uzaktan egitim konulari mevcut olup, internet
baglantisi olan kalem hizmetleri atdlyesinde veya durusma salonunda projeksiyonun bagli
oldugu katip bilgisayarinda, ders 6gretmeninin kendisine ait uzaktan egitim kullanici adi ve sifresi

ile batun bilgisayarlarda uzaktan egitim oturumlarini agarak égrencilere tamamlattirilir.

DERSIN UYGULANMASINA iLiSKIN AGIKLAMALAR

¢ Dersin temrininde gerceklestiriimesi hedeflenen durusma senaryosunun hazirlanmasi ve temyiz agsamasina kadar bir
temsili durusmanin gergeklestiriimesi faaliyetinde sirecin basindan sonuna kadar kullanilan materyallerin, rollerin ve
belgelerin dikkatli ve streci dogru takip ederek gergege uygun olmasina 6zen gdsterilir.

e Bu dersin islenisi sirasinda, adalet, hak ve esitlik kavramlari, tarihi olay ve olgularin gergceklesmesinde rol almig
sahsiyetlerin karakter 6zelliklerinin tanitiimasi, milli ve manevi degerleri benimseme, israf, miisamaha vb. deger, tutum ve
davranislari 6n plana ¢ikaran etkinliklere yer verilmelidir. Bu etkinliklerde beyin firtinasi, grup tartismasi, diiz anlatim, soru
cevap, Ornek olay incelemesi, uygulama yaptirma vb. yontem ve teknikler kullanilabilir.

« Ogrencilerin arag ve geregleri is saghg ve giivenligi kurallarina uygun kullanmalarina yénelik agiklamalar yapilimalidir.

e Zimre 6gretmenler kurulu temrinlerden okulun fiziki sartlarina, atélye ve 6grenci sayilarina ve seviyelerine gbre uygun
olanlar segerek uygulayacaktir. Temrinler mutlaka tamamlanacaktir.

¢ Bu derste ogrencilere yaptigi calismalara sinif arkadaslarina sunmasina firsat verilerek iletisim becerilerinin gelismesi
saglanmalidir.

¢ Anlatimdan ve 6rnek galismalardan sonra, dersin 6grenme kazanimlarinin 6grencide pekistiriimesi amaciyla birden fazla
uygulama faaliyeti yapilmaldir.




